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บทคัดย่อ 

งานวิจยัน้ีมีวตัถุประสงค์ เพ่ือศึกษาบทบาทของอาจารยใ์นการส่งเสริมคุณลกัษณะของนักศึกษาระดบั

ปริญญาตรีตามกรอบมาตรฐานคุณวฒิุระดบัอุดมศึกษาแห่งชาติ และเพ่ือเปรียบเทียบบทบาทของอาจารยใ์นส่งเสริม

คุณลกัษณะของนกัศึกษาระดบัปริญญาตรีตามกรอบมาตรฐานคุณวฒิุระดบัอุดมศึกษาแห่งชาติจาํแนกตามปัจจยัภูมิ

หลงั กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการวิจยัคร้ังน้ี  อาจารยผ์ูส้อนในระดบัปริญญาตรี มหาวิทยาลยันอร์ทกรุงเทพ จาํนวน  136 

ตวัอย่าง ทาํการสุ่มตวัอย่างแบบโควตา้  เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยัคือ  แบบสอบถาม  สถิติ ท่ีใช้ในการวิเคราะห์

ขอ้มูล  ได ้แก่  ค่าร้อยละ  ค่าคะแนนเฉล่ีย  และค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน t-test และ F-test 

ผลการศึกษาพบว่าความคิดเห็นของอาจารยต่์อบทบาทในการส่งเสริมคุณลกัษณะของนักศึกษาระดบั

ปริญญาตรีตามกรอบมาตรฐานคุณวฒิุระดบัอุดมศึกษาแห่งชาติ ผลการวิเคราะห์ในภาพรวม อยู่ในระดับมาก 

ค่าเฉล่ีย เท่ากบั 4.052 

จากผลการทดสอบสมมติฐานพบว่าเพศ  ระดับการศึกษา คณะ ตาํแหน่ง และประสบการณ์  มีความ

แตกต่างกนัมีความคิดเห็นของอาจารยต่์อบทบาทในการส่งเสริมคุณลกัษณะของนักศึกษาระดบัปริญญาตรีตาม

กรอบมาตรฐานคุณวฒิุระดบัอุดมศึกษาแห่งชาติ อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั .05  

 

คําสําคัญ  บทบาทของอาจารย ์ กรอบมาตรฐานคุณวฒิุระดบัอุดมศึกษาแห่งชาติ   

Abstract 
The objectives of this research were:  (1) to survey public opinion on the roles of instructors 

in promoting the desirable attributes of bachelor degree students to Thai Qualifications Framework for 
Higher Education, (2) to compare the personal factors with about the opinion on the roles of 
instructors in promoting the desirable attributes of bachelor degree students to Thai Qualifications 
Framework for Higher Education. The sample was 136 of the bachelor degree instructors at North 
Bangkok University, selected by Quata random sampling. The tool used in this study was a 
questionnaire. The statistics used to analyze data including the percentage, mean, standard deviation, 
t-test and F-test. 

The results of this study showed that opinions on the roles of instructors in promoting the 
desirable attributes of bachelor degree students to Thai Qualifications Framework for Higher 
Education were high level with an average of 4.052  
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The hypothesis testing found that different gender, age, education level,position and 
experience  were different from the opinion on the roles of instructors in promoting the desirable 
attributes of bachelor degree students to Thai Qualifications Framework for Higher Education 
significant at the 0.05 level . 
Keywords The roles of Instructors  ,Thai Qualifications Framework for Higher Education  

 

1. ความนํา 

จากพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ ไดก้ล่าวถึง

แนวทางในการจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติ

การศึกษาแห่งชาติพุทธศกัราช 2542 หมวด 4 มาตรา 

23 และมาตรา 24 ไดก้าํหนดใหมี้การจดัการศึกษาทั้ง

การศึกษาในระบบ นอกระบบ และการศึกษาตาม

อธัยาศัย เน้นความสําคัญทั้ งด้านความรู้ควบคู่กับ

คุณธรรม จริยธรรม กระบวนการเรียนรู้ และการบูร

ณาการตามความเหมาะสมของแต่ละระดบัการศึกษา 

มุ่งเนน้การจดักิจกรรมใหผู้เ้รียนไดเ้กิดการเรียนรู้จาก

ประสบการณ์จริง เพ่ือฝึกทกัษะกระบวนการคิด การ

จัดการ การเผชิญสถานการณ์  และการประยุกต์

ความรู้มาใชใ้นชีวิตประจาวนั และเพ่ือใหผู้เ้รียนเกิด

การเรียนรู้ได้อย่างเต็มศักยภาพ [1] โดยในพรบ.

ดงักล่าวไดมุ่้งเนน้ให้บณัฑิตเป็นผูมี้ลกัษณะเฉพาะท่ี

เหมาะสมกบัการทาํงานและการเป็นคนเของสังคม 

และปัจจยัในการพฒันาผูเ้รียนใหบ้รรลุผลการเรียนรู้ 

(Learning Outcomes) ตามท่ี  TQF กําห น ดเพ่ื อให้

สามารถเทียบคุณวุฒิไดก้บัสากล นั้น จะตองเกิดจาก

การจดัการศึกษาท่ีมีคุณภาพ โปร่งใส และตรวจสอบ

ไ ด้อ าทิ ก า ร อ อ ก แ บ บ ห ลัก สู ต ร ท่ี ทั น ส มัย ใน

กระบวนการจัดการเรียนการสอน ฯลฯ ดังนั้ น 

คุณภาพการศึกษาจะมีผลกระทบต่อการยอมรับ

คุณวุฒิ ซ่ึงกันและกัน  และในการท่ีจะพัฒนาให้

บณัฑิตมีคุณสมบติัดงักล่าวได[้2]  อาจารยผ์ูส้อนใน

ระดบัอุดมศึกษานบัว่ามีบทบาทท่ีสําคญัอย่างยิ่งใน

การพฒันาและขดัเกลาบณัฑิตใหมี้คุณสมบติัดงักล่าว 

มหาวิทยาลยันอร์ทกรุงเทพเป็นมหาวิทยาลยัเอกชนท่ี

มีความมุ่งมั่นท่ีจะผลิตบัณฑิตให้มีคุณลักษณะท่ี

สอดคลอ้งกบัความตอ้งการของประเทศชาติ จึงได้

ริเร่ิมโครงการวิจัยบทบาทของอาจารย์ในส่งเสริม

คุณลักษณะของนักศึกษาระดับปริญญาตรีตามกรอบ

มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติข้ึนเพ่ือเป็น

ประโยชน์ต่อการพฒันาแนวนโยบายการผลิตบณัฑิตให้

มีประสิทธิภาพสูงสุด 

 

2.วตัถุประสงค์ในการวจัิย 

2.1 เพ่ือศึกษาบทบาทของอาจารยใ์นการส่งเสริม

คุณลกัษณะของนกัศึกษาระดบัปริญญาตรีตามกรอบ

มาตรฐานคุณวฒิุระดบัอุดมศึกษาแห่งชาติ  

2.2 เพ่ือเปรียบเทียบบทบาทของอาจารยใ์นการ

ส่งเสริมคุณลกัษณะของนกัศึกษาระดบัปริญญาตรี

ตามกรอบมาตรฐานคุณวฒิุระดบัอุดมศึกษาแห่งชาติ

จาํแนกตามปัจจยัภูมิหลงั 

3.ขอบเขตในการวจัิย 

 ขอบเขตดา้นเน้ือหา ศึกษาบทบาทของ

อาจารยใ์นการส่งเสริมคุณลกัษณะของนกัศึกษา

ระดบัปริญญาตรีตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดบัอุดมศึกษาแห่งชาติ 

   1.ดา้นความรู้ 

   2.ดา้นทกัษะความสัมพนัธ์ระหวา่งบุคคลและ

ความรับผดิชอบ 

   3.ดา้นทกัษะทางปัญญา 

   4.ดา้นคุณธรรมจริยธรรม 
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   5.ดา้นทกัษะการวเิคราะห์เชิงตวัเลข การส่ือสาร

และการใชเ้ทคโนโลย ี  

ขอบเขตดา้นประชากร ศึกษาเฉพาะอาจารย ์

     3. กรอบแนวคิดในการวจัิย 

 

 

 
ภาพประกอบท่ี 1 กรอบแนวคิดในการวิจยั 

 

4. นิยามศัพท์เฉพาะ 

ด้านคุณธรรม จริยธรรม หมายถึงมีความสามารถ

จดัการปัญหาทางดา้นจริยธรรมและวิชาชีพซ่ึง

เก่ียวขอ้งกบัการใชดุ้ลยพินิจทางค่านิยม ดว้ยวิถีทางท่ี

คาํนึงถึงความรู้สึกของผูอ่ื้นไดอ้ยา่งสอดคลอ้งกบั

ค่านิยมพ้ืนฐานและจรรยาบรรณทางวิชาชีพ 

แสดงออกถึงพฤติกรรมทางดา้นคุณธรรมจริยธรรม

ในระดบัสูงท่ีเก่ียวขอ้งกบัความขดัแยง้ทางค่านิยม

และการดลาํดบัความสาํคญัแสดงออกถึงความ

ซ่ือสตัยสุ์จริตอยา่งสมํ่าเสมอ และบูรณาการไดอ้ยา่ง

สมดุลเหมาะสมระหวา่งวตัถุประสงคส่์วนบุคคลและ

วตัถุประสงคข์องกลุ่ม เป็นอยา่งดีต่อผูอ่ื้น มีภาวะ

ผูน้าํในการทาํงาน ในกลุ่มต่าง ๆ ในครอบครัว และ

ชุมชน   

 ด้านความรู้ หมายถึงการมีองคค์วามรู้ในสาขา/

สาขาวิชาอยา่งกวา้งขวางและเป็นระบบ รู้หลกัและ

ทฤษฎีท่ีสัมพนัธ์กนั ตระหนกัในองคค์วามรู้และ

ทฤษฎีในสาขาวิชาการอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้ง สาํหรับผูท่ี้ 

เรียนในหลกัสูตรวิชาชีพมีความคุน้เคยกบัพฒันาการ

ล่าสุดในระดบัแนวหนา้ของความรู้เฉพาะดา้น 

ในสาขา/สาขาวิชาท่ีศึกษา รวมทั้งตระหนกัถึง

งานวิจยัในปัจจุบนัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการแกไ้ขปัญหา

และการต่อยอดองคค์วามรู้ ในหลกัสูตรท่ีเตรียม

นกัศึกษาเพ่ือปฏิบติังานวิชาชีพนกัศึกษาจะตอ้ง

ตระหนกัในธรรมเนียมปฏิบติั กฎระเบียบ เทคนิค 

ขอ้บงัคบั รวมถึงวิธีการปรับปรุงใหท้นัตามกาลเวลา

เพ่ือตอบสนองต่อสถานการณ์ท่ีเปล่ียนแปลงไป   

ด้านทักษะทางปัญญา  หมายถึงมีความสามารถใน

การทาํวิจยั เขา้ใจและสามารถประเมินขอ้มูล คน้หา 

แนวคิดและหลกัฐานใหม่ ๆ จากแหล่งขอ้มูลท่ี

กวา้งขวาง และประยกุตข์อ้สรุปเพ่ือแกไ้ขปัญหา 

และขอ้โตแ้ยง้ท่ีแตกต่างกนัไดโ้ดยไม่ตอ้งอาศยั

คาํแนะนาํจากภายนอก สามารถศึกษาปัญหาท่ี 

ค่อนขา้งซบัซอ้นและเสนอแนวทางใหม่ในการแกไ้ข

ไดอ้ยา่งสร้างสรรค ์โดยคาํนึงถึงองคค์วามรู้ทาง

ทฤษฎีท่ีเก่ียวขอ้ง ประสบการณ์ภาคปฏิบติัและ

ผลกระทบท่ีตามมาจากการตดัสินใจสามารถ

ประยกุตท์กัษะและความเขา้ใจอนัถ่องแทเ้หล่าน้ีใน

เน้ือหาสาระทางวิชาการและวิชาชีพซ่ึงเก่ียวขอ้ง

สมัพนัธ์กบัสาขา/สาขาวิชาท่ีเรียนสาํหรับหลกัสูตร

วิชาชีพ นกัศึกษาสามารถใชก้ระบวนการปฏิบติังาน

ท่ีทาํอยูเ่ป็นประจาํไดอ้ยา่งเหมาะสม และแยกแยะ
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สถานการณ์ท่ีตอ้งการการแกไ้ขปัญหาดว้ยนวตักรรม

ใหม่ ๆ พร้อมกบันาํเอาความรู้ความเขา้ใจใน

ภาคทฤษฎี และภาคปฏิบติัท่ีเก่ียวขอ้งมาประยกุตใ์ช้

เพ่ือสนองตอบต่อสถานการณ์เช่นนั้น   

 ด้านทักษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและความ

รับผดิชอบ  หมายถึงมีส่วนช่วยและเอ้ือต่อการ 

แกปั้ญหาในกลุ่มไดอ้ยา่งสร้างสรรค ์ไม่วา่จะใน

ฐานะผูน้าํหรือสมาชิกของกลุ่ม สามารถ 

แสดงออกซ่ึงภาวะผูน้าํในกลุ่มท่ีมีสถานการณ์ไม่

ชดัเจน และตอ้งการนวตักรรมใหม่ ๆ ในการ 

ดาํเนินการ แสดงออกซ่ึงความคิดริเร่ิมในการ

วิเคราะห์ปัญหาท่ีตอ้งการความสนใจและกล่าวถึง 

ปัญหาดงักล่าวไดอ้ยา่งเหมาะสมบนพ้ืนฐานของ

ตนเองและของกลุ่ม มีความรับผิดชอบในการ 

เรียนรู้และพฒันาตนเอง รวมทั้งวิชาชีพไดอ้ยา่ง

ต่อเน่ือง   

 ด้านทักษะการวเิคราะห์เชิงตวัเลข การส่ือสาร และ

การใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ หมายถึงเม่ือศึกษา 

ปัญหาและขอ้โตแ้ยง้แลว้ สามารถระบุเทคนิคทาง

สถิติหรือคณิตศาสตร์ท่ีเก่ียวขอ้งและประยกุตใ์ช้

อยา่งสร้างสรรคใ์นการแปลความหมายและ

เสนอแนะแนวทางในการแกไ้ขสามารถส่ือสารอยา่ง

มีประสิทธิภาพทั้งการพูดและการเขียน รู้จกัเลือก

และใชรู้ปแบบของการนาํเสนอท่ีเหมาะสมสาํหรับ

ปัญหาและกลุ่มผูฟั้งท่ีแตกต่างกนั ใชเ้ทคโนโลยี

สารสนเทศ และเทคนิคการส่ือสารท่ีเหมาะสมเป็น

ประจาํในการเกบ็รวบรวมขอ้มูล แปลความหมาย 

และส่ือสารขอ้มูลข่าวสารและความคิด    

5. สมมติฐานในการวจัิย 

ปัจจยัส่วนบุคลท่ีแตกต่างกนัส่งผลต่อความ

คิดเห็นต่อบทบาทของอาจารยใ์นการส่งเสริม

คุณลกัษณะของนกัศึกษาระดบัปริญญาตรีตามกรอบ

มาตรฐานคุณวฒิุระดบัอุดมศึกษาแห่งชาติ ท่ีแตกต่าง

กนั 

 

6. ระเบียบวธีิวจัิย 

เป็นการวิจัยเชิงสํารวจ ผู ้สอนระดับปริญญาตรี 

มหาวิทยาลยันอร์ทกรุงเทพ ทั้งวิทยาเขตรังสิต และ

วิทยาเขตสะพานใหม่ ในปีการศึกษา 2559 มีจาํนวน 

212 คน 

    กลุ่มตวัอย่าง 

 กาํหนดตวัอย่างโดยใช้สูตรของทาโร่ยามา

เน่  (Taro Yamane) ได้ก ลุ่ ม ตัวอย่ างจําน วน  136 

ตัวอ ย่าง  ทําการ สุ่ ม แบ บ โควต้า  (Quata random 

sampling) ตามสัดส่วนของอาจารยผ์ูส้อนในแต่ละ

คณะ 

เค ร่ื อ งมื อ ที่ ใ ช้ ใน ก าร วิ จั ย คื อ   แ บ บ ส อ บ ถ า ม 

ประกอบดว้ย 3 ตอนดงัน้ี ไดแ้ก่ 

ตอนท่ี 1 เป็นขอ้มูลลกัษณะส่วนบุคคล ไดแ้ก่  เพศ  

การศึกษา ตาํแหน่ง คณะ ระยะเวลาในการปฏิบติังาน

ตอนท่ี 2 เป็นคาํถามเก่ียวกับความคิดเห็นบทบาท

ของอาจารยใ์นการส่งเสริมคุณลกัษณะของนกัศึกษา

ระดับ ป ริญ ญ าต รีต าม ก รอ บ ม าต รฐาน คุ ณ วุ ฒิ

ระดบัอุดมศึกษาแห่งชาติ 5ดา้น 

โดยมีเกณฑด์งัน้ี 

1   หมายถึง ระดบัการปฏิบติัระดบัตํ่า 

 2  หมายถึงระดบัการปฏิบติัระดบั ค่อนขา้งตํ่า 

 3  หมายถึงระดบัการปฏิบติัระดบั ปานกลาง 

4  หมายถึงระดบัการปฏิบติัระดบั ค่อนขา้งสูง 

5  หมายถึงระดบัการปฏิบติัระดบั สูง 

ตอนท่ี  3 เป็น คําถามเก่ียวกับความคิดเห็ นและ

ขอ้เสนอแนะต่อบทบาทของอาจารยใ์นการส่งเสริม
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คุณลกัษณะของนกัศึกษาระดบัปริญญาตรีตามกรอบ

มาตรฐานคุณวฒิุระดบัอุดมศึกษาแห่งชาติ 

เกณฑ์แปลความหมายค่าเฉล่ียใช้เกณฑ์ของเบส 

(Best:1977) [3]ดงัน้ี   

4.50  -  5.00  มากท่ีสุด 

3.50  -  4.49  มาก 

2.50  -  3.49  ปานกลาง 

1.50  -  2.49  นอ้ย 

1.00  -  1.49  นอ้ยท่ีสุด 

ผลการทดสอบความเช่ือมัน่ของเคร่ืองมือ reliability 

coefficient alpha ไ ด้ ค่ า ค ว า ม เ ช่ื อ มั่ น ข อ ง

แบบสอบถามทั้งฉบบัมีค่าเท่ากบั 0.941 

สถิติ ท่ีใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูล  ได ้แก่  ค่าร้อยละ  

ค่าคะแนนเฉล่ีย  และค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน t-test 

และ F-test 

7. สรุปผลการวจัิย 

ผลการวิจยัสามารถสรุปไดใ้น  2 ประเดน็ดงัน้ี 

7.1 ความคิดเห็นของอาจารย์ต่อบทบาทในการ

ส่งเสริมคุณลกัษณะของนักศึกษาระดบัปริญญาตรี

ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดบัอุดมศึกษาแห่งชาติ

 ผลการวิเคราะห์ ใน ภาพ รวม มีผลการ

วิเคราะห์อยู่ในระดบัมาก ค่าเฉล่ีย เท่ากบั 4.052 เม่ือ

พิจารณารายด้านมีความคิดเห็นอยู่สูงสุดคือ ด้าน

ทักษ ะความสัม พัน ธ์ระห ว่างบุ คคลและความ

รับผิดชอบ มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.437 รองลงมาคือดา้น

ความ รู้  มี ค่ า เฉ ล่ี ย เท่ ากับ  4 .273 ด้าน คุณ ธรรม

จริยธรรม มีค่าเฉล่ียเท่ากับ 4.149 ด้านทักษะทาง

ปัญญามีค่าเฉล่ียเท่ากับ 3.815 และด้านทักษะการ

วิเคราะห์เชิงตวัเลข การส่ือสารและการใชเ้ทคโนโลยี

ม่ีค่าเฉล่ียน้อยท่ีสุด 3.610 ตามลาํดบั รายละเอียดดงั

ตารางท่ี 1 

 

ตารางที่ 1 บทบาทของอาจารยใ์นส่งเสริมคุณลกัษณะ

ของนักศึกษาระดับปริญญาตรีตามกรอบมาตรฐาน

คุณวฒิุระดบัอุดมศึกษาแห่งชาติ 

ระดบัขีดความสามารถ

ในการแข่งขนั 
Χ  SD. แปล

ผล 

ดา้นความรู้ 4.273 .350 มาก 

ดา้นทกัษะความสมัพนัธ์

ระหวา่งบุคคลและความ

รับผิดชอบ 

4.437 .278 มาก 

ดา้นทกัษะทางปัญญา 3.851 .389 มาก 

ดา้นคุณธรรมจริยธรรม 4.149 .470 มาก 

ดา้นทกัษะการวเิคราะห์

เชิงตวัเลข การส่ือสาร

และการใชเ้ทคโนโลย ี

3.610 .595 ปาน

กลาง 

รวม 4.052 .233 มาก 

 

7.2 ผลการทดสอบสมมติฐาน  

7.2.1 เพศท่ีแตกต่างกนัมีความคิดเห็นต่อบทบาทของ

อาจารย์ในการส่งเสริมคุณลักษณะของนักศึกษา

ระดับ ป ริญ ญ าต รีต าม ก รอ บ ม าต รฐาน คุ ณ วุ ฒิ

ระดบัอุดมศึกษาแห่งชาติแตกต่างกนัในดา้นทกัษะ

ทางปัญ ญ า  และด้านคุณ ธรรมจริยธรรมอย่างมี

นยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 

7.2.2  ระดับการศึกษาท่ีแตกต่างกันมีความคิดเห็นต่อ

บทบาทของอาจารย์ในการส่งเสริมคุณลักษณะของ

นักศึกษาระดับปริญญาตรีตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดบัอุดมศึกษาแห่งชาติแตกต่างกนัในด้านทกัษะทาง

ปัญญา อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 มี 

7.2.3 ตาํแหน่งท่ีแตกต่างกันมีความคิดเห็นต่อบทบาท

ของอาจารย์ในการส่งเสริมคุณลักษณะของนักศึกษา

ร ะ ดั บ ป ริ ญ ญ า ต รี ต าม ก ร อ บ ม า ต ร ฐ าน คุ ณ วุ ฒิ

ระดบัอุดมศึกษาแห่งชาติแตกต่างกนัในด้านทกัษะทาง

ปัญญา อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั .05  
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7.2.4 คณ ะท่ีสังกัด ท่ีแตกต่างกันมีความคิดเห็น ต่อ

บทบาทของอาจารย์ในการส่งเสริมคุณลักษณะของ

นักศึกษาระดับปริญญาตรีตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดบัอุดมศึกษาแห่งชาติแตกต่างกันในดา้นทกัษะการ

วิเคราะห์เชิงตวัเลข การส่ือสารและการใช้เทคโนโลยี

อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 มี 

7.2.5 ระยะเวลาในการปฏิบติังานท่ีแตกต่างกนัมีความ

คิดเห็นต่อบทบาทของอาจารยใ์นการส่งเสริมคุณลกัษณะ

ของนักศึกษาระดับปริญญาตรีตามกรอบมาตรฐาน

คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติแตกต่างกันในด้าน

ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสารและการใช้

เท ค โน โลยีอย่างมี นัยสําคัญ ท างสถิ ติ ท่ี ระดับ  .05 

รายละเอียดดงัตารางท่ี 2 

ต าร างที่  2   บ ท บ าท ข อ งอ าจ ารย์ใน ก าร ส่ ง เส ริ ม

คุณลักษณะของนักศึกษาระดับปริญญาตรีตามกรอบ

มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติจาํแนกตาม

ปัจจยัภูมิหลงั 

ระดบัขีด

ความสามารถใน

การแข่งขนั 

เพศ การ

ศึกษ

า 

ตํา 

แหน่ง 

คณะ ระยะ 

เวลา 

1.  ดา้นความรู้ t = - 

1.323 

p = 

.188 

t=.4

01 

p= 

.689 

t=.98 

p= 

.036 

F=.97

3 

p= 

.438 

F=1.3

12 

p= 

.273 

2.  ดา้นทกัษะ

ความสมัพนัธ์

ระหวา่งบุคคล

และความ

รับผิดชอบ 

t = 

.718 

p = 

.474 

t= 

.730 

p= 

.474 

t= . -

.124 

p= 

.920 

F= 

.103p

= .991 

F= 

.454 

p= 

.715 

3.ดา้นทกัษะทาง

ปัญญา 

t = -

4.054*

* 

p = 

.000 

t= -

2.49

9* 

p= 

.041 

t= -

2.046

* 

p= 

.043 

F= 

.450p

= .813 

F= 

.637p

= .593 

4.ดา้นคุณธรรม

จริยธรรม 

t = 

.574* 

p = 

.045 

t= 

.274 

p= 

.786 

t= 

.569 

p= 

.570 

F= 

1.080 

p= 

.374 

F= 

1.083 

p= 

.390 

5.ดา้นทกัษะการ

วิเคราะห์เชิง

ตวัเลข การ

ส่ือสารและการ

ใชเ้ทคโนโลย ี

t = 

1.042 

p = 

.299 

t= 

1.32

0 

p= 

.198 

t= 

.608 

p= 

.544 

F= 

3.031

* 

p= 

.013 

F= 

2.712

* 

p= 

.048 

 

8. อภิปรายผล  

ความคิดเห็นของอาจารยต์่อบทบาทในการส่งเสริม

คุณลกัษณะของนกัศึกษาระดบัปริญญาตรีตามกรอบ

มาตรฐานคุณวฒิุระดบัอุดมศึกษาแห่งชาติผลการ

วเิคราะห์ในภาพรวม มีผลการวเิคราะห์อยูใ่นระดบัมาก 

ดา้นมีความคิดเห็นอยูสู่งสุดคือ ดา้นทกัษะความสมัพนัธ์

ระหวา่งบุคคลและความรับผดิชอบ รองลงมาคือดา้น

ความรู้ ดา้นคุณธรรมจริยธรรม มี ดา้นทกัษะทางปัญญา 

และดา้นทกัษะการวเิคราะห์เชิงตวัเลข การส่ือสารและ

การใชเ้ทคโนโลยม่ีีค่าเฉล่ียนอ้ยท่ีสุด สอดคลอ้งกบั

ผลการวจิยั เกษม   ประทุมทอง (2548) [4] จาก

ผลการวจิยับทบาทของครูในการส่งเสริมคุณลกัษณะอนั

พึงประสงคข์องนกัเรียนโรงเรียนกลุ่มบ่อทอง 2  สงักดั

สาํนกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาชลบุรี เขต 2 

พบวา่ โดยรวมทั้ง 8 ดา้น   อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด  ทั้งน้ี

เป็นเพราะวา่  ครูมีบทบาทในการสอนโดยการตระหนกั

ถึงความสาํคญัการสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรมใหก้บั

นกัเรียนผสมผสานกบัเน้ือหาวชิาการ  สรรหารูปแบบ 

สอดคลอ้งกบั     วจิิตร   สารานพกลุ (2554)  [5] ท่ีได้

ศึกษาวจิยัเร่ือง  บทบาทของครู และผูบ้ริหารในดา้นการ

ส่งเสริมคุณธรรม  จริยธรรมของนกัเรียนโรงเรียน

เทศบาล 1 (เอง็เสียงสามคัคี)  สงักดัเทศบาลนคร

หาดใหญ่     อาํเภอหาดใหญ่  จงัหวดัสงขลา โดย

ภาพรวมอยูใ่นระดบัมากท่ีสุด  เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้น  

พบวา่     ดา้นความเป็นผูมี้วฒันธรรม และปฏิบติัตาม

ขนบธรรมเนียมประเพณี   ดา้นความกตญั�ูกตเวที  ดา้น

ความมีระเบียบวนิยั  ดา้นการประหยดั  ดา้นความ

ซ่ือสตัย ์ และดา้นความสามคัคี  อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด 

ส่วนดา้นความเมตตากรุณา ดา้นความยติุธรรม  ดา้นการ
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ตรงต่อเวลา  ดา้นความใฝ่รู้    ดา้นความเสียสละ  ดา้น

ความขยนั  และดา้นความอดทน  อยูใ่นระดบัมาก  เม่ือ

เปรียบเทียบบทบาทของครู และผูบ้ริหารในดา้นการ

ส่งเสริมคุณธรรม  จริยธรรม  ตามตวัแปรอาย ุ พบวา่  

บทบาทของครู และผูบ้ริหารท่ีมีอายตุ่างกนั มีบทบาทใน

ดา้นส่งเสริมคุณธรรม  จริยธรรมนกัเรียนไม่แตกต่างกนั  

แต่เม่ือทดสอบรายดา้นพบวา่ บทบาทของครูและ

ผูบ้ริหารในดา้นการส่งเสริมคุณธรรม  จริยธรรมของ

นกัเรียนในดา้นความใฝ่รู้ แตกต่างอยา่งมีนยัสาํคญัส่วน

ดา้นความอดทน แตกต่างอยา่งมีนยัสาํคญัโดยอายตุั้งแต่ 

40  ปีข้ึนไปจะมีค่าเฉล่ียสูงกวา่อายตุ ํ่ากวา่ 40 ปี  เม่ือ

เปรียบเทียบบทบาทครู  สอดคลอ้งกบั พิชามญช ์  กอง

แกว้  (2553)  [6] ท่ีไดศึ้กษาวจิยัเร่ือง บทบาทของ

ผูบ้ริหารสถานศึกษาในการส่งเสริมคุณธรรม  และ

จริยธรรมของนกัเรียนโรงเรียนในเครือข่ายละแม 1 

สงักดัสาํนกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาชุมพร

เขต 2   ผลการวจิยัพบวา่  บทบาทของผูบ้ริหาร

สถานศึกษาในการส่งเสริมคุณธรรม และจริยธรรมของ

นกัเรียนโดยภาพรวมอยูใ่นระดบัมากโดยเรียงลาํดบั

ค่าเฉล่ียดงัน้ี ดา้นการเป็นแบบอยา่งมีค่าเฉล่ียสูงสุด 

รองลงมาคือดา้นการอบรมสัง่สอน  และดา้นการสร้าง

เง่ือนไขมีค่าเฉล่ียตํ่าท่ีสุดตามลาํดบั      

 

9.ข้อเสนอแนะ 

 1. ควรจัดการเรียนการสอนเน้นให้ทุกคณะ

สามารถสอดแทรกทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การ

ส่ือสารและการใชเ้ทคโนโลยีให้สอดคลอ้งกบัผูเ้รียนใน

ทุกหลกัสูตร 

 2. ควรเน้นทักษะการใช้ภาษาต่างประเทศให้

ม า ก ข้ึ น โ ด ย ค ว ร อ บ ร ม ค รู ผู ้ ส อ น ใ ช้ ทั ก ษ ะ

ภาษาต่างประเทศสอดแทรกในทุกรายวิชาท่ีมีการเรียน

การสอน 

10. ข้อเสนอแนะในการวจิยัคร้ังต่อไป 

              1.  ควรมีการศึกษาเปรียบเทียบบทบาทของครู

ในส่งเสริมคุณลกัษณะของนักศึกษาระดับปริญญาตรี

ตามกรอบมาตรฐานคุณวฒิุระดบัอุดมศึกษาแห่งชาติใน

มหาวทิยาลยัเอกชนอ่ืน รวมทั้งมหาวทิยาลยัในกาํกบัของ

รัฐบาล 

             2.  ควรมีการวจิยัเก่ียวกบัรูปแบบการจดักิจกรรม

การเรียน รู้เพ่ือส่งเสริมในส่งเสริมคุณลักษณะของ

นักศึกษาระดับปริญญาตรีตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดบัอุดมศึกษาแห่งชาติ 
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