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การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือ 1.ศึกษาปรัชญาการศึกษาท่ีของสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษามัธยมศึกษา กรุงเทพมหานคร เขต 2  2. ศึกษาการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนสําคัญของสถานศึกษา
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา กรุงเทพมหานคร เขต 2  3.เพ่ือศึกษาความสัมพันธ์ปรัชญาการศึกษา
กับการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญของสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา 
กรุงเทพมหานคร เขต 2  กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ ผู้อํานวยการโรงเรียน รองผู้อํานวยการโรงเรียน หัวหน้าวิชาการ สังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 2 ปีการศึกษา 2562  จํานวน 132 คน เครื่องมือท่ีใช้
ในการวิจัยครั้งนี้เป็นแบบสอบถาม สถิติท่ีใช้ในการวิเคระห์ข้อมูล ได้แก่ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
ค่าสหสัมพันธ์อย่างง่ายของเพียร์สัน   

ผลการวิจัย พบว่า 1)ปรัชญาการศึกษาของสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา
กรุงเทพมหานคร เขต 2 โดยรวมและรายด้านมีความเห็นอยู่ในระดับมาก  โดยเรียงลําดับจากค่าเฉลียมากไปหาน้อย 
ดังนี้ ด้านปรัชญาการศึกษานิรันตรนิยม ด้านปรัชญาการศึกษาพิพัฒนาการนิยม  ด้านปรัชญาการศึกษาปฏิรูป
นิยม ด้านปรัชญาการศึกษาอัตถิภาวนิยม ด้านปรัชญาการศึกษาสารัตถนิยม ด้านปรัชญาการศึกษาพุทธปรัชญา  2) 
การจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญของสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา
กรุงเทพมหานคร เขต2 โดยรวมและรายด้านอยู่ในระดับมาก โดยเรียงลําดับจากค่าเฉลียมากไปหาน้อย ดังนี้ ด้านการ
จัดการเรียนรู้ ด้านการประเมินผล ด้านการเตรียมการจัดการเรียนรู้ และด้านการใช้สื่อการเรียนรู้  3)ปรัชญา
การศึกษากับการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญของสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 2 โดยภาพรวมสัมพันธ์กันในทางบวกอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 
 

คําหลัก: ปรัชญาการศึกษา,การจัดการเรียนการสอนทีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ,  
 
Abstract 
 This research aimed to study 1) the educational philosophy of the school under a jurisdiction of the 

Bangkok  Secondary Educational Service Area Office 2. 2) instructin  that  focus   on students management of 
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the  school ,and  3) a relationships between the educational philosophy and  the child center management  of  

the school. 

 

Sample  were school directors, vice directors , academic leaders of the schools, totally  132 persons in 2019 

academic year. A questionnaire was used as a tool for this  study. The data were analyzed in terms of  

 percentage, mean ,standard deviation. and Pearson's Simple Correlation Determination. 

The results of the research were as follows: 1) The educational philosophy of the school under the 

Bangkok Secondary Educational Service Area Office 2 ,in an overall and each aspect were at a high level of 

opinion. as follows: In the eternal educational philosophy, Philosophy of Education, Pipatana Popularity, In 

the philosophy of educational reform, Existential philosophy of education, The philosophy of educational 

material, In the philosophy of Buddhist studies.  2) Teaching and learning that focuses on students is important 

for the schools  at a high level in every aspect ,as follows: Learning management, Evaluation , the preparation 

of learning management And the use of learning media 3. Educational philosophy and instructin  management 

that emphasizes students as a priority of  the schools as a whole are positively correlated with statistical 

significance at the level of .01. 

 
Keywords: educational philosophy, teaching and learning that focus on learners . 

  
ความเป็นมาและความสําคัญของปัญหา 
  หัวใจของการปฏิรูปการศึกษาตามแนวพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และท่ี
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545 คือ ครู เพราะการปฏิรูปการศึกษา คือ การปฏิรูปกระบวนการ
เรียนรู้ซ่ึงครูทุกคนต้องปรับเปลี่ยนกระบวนการ เรียนการสอนจากระบบเก่าท่ียึดตัวครูเป็นหลัก คือ ครูมี
บทบาทให้ความรู้แก่ศิษย์มาเป็นการเรียนการสอนท่ียึดตัวผู้เรียนเป็นสําคัญ ครูจะทําหน้าท่ีในการ
เตรียมการ แนะนําให้คําปรึกษา และสนับสนุนให้นักเรียนได้เรียนรู้ ได้ปฏิบัติจริงด้วยตนเอง ให้โอกาส
ผู้เรียนเรียนรู้อย่างอิสระและเต็มศักยภาพซ่ึงเป็นท่ีน่าเชื่อม่ันว่าหากจัดการเรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียน
เป็นสําคัญ อย่างมีประสิทธิภาพดังกล่าวแล้ว ย่อมส่งผลต่อคุณภาพและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
ผู้เรียนให้ดีข้ึนได้ จากความสําคัญ ของครูต่อการปฏิรูปการศึกษาดังกล่าว ครูจําเป็นต้องได้รับการพัฒนา
ให้มีความรู้ ความสามารถ ทักษะและประสบการณ์ ในการจัดกระบวนการเรียนรู้ เพ่ือปรับบทบาท
ตนเองให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดข้ึนในปัจจุบัน ซ่ึงการน  ิเทศภายในถือว่า เป็นกระบวนการหนึ่งท่ี
จะช่วยปรับเปลี่ยนพฤติกรรมของครูในด้านการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้ดีข้ึนได้ [1]  การปฏิรูป
การศึกษาในทศวรรษท่ีสอง (พ.ศ. 2552 - 2561) จะสําเร็จได้นั้นจะต้องพัฒนาคุณภาพ มาตรฐาน
การศึกษา และการเรียนรู้ของคนไทย 4 ประการ ได้แก่ 1. พัฒนาคุณภาพคนไทยยุคใหม่ 2. พัฒนา
คุณภาพครูยุคใหม่ 3. พัฒนา คุณภาพสถานศึกษาและแหล่งเรียนรู้ใหม่ 4. พัฒนาคุณภาพการบริหาร
จัดการยุคใหม่ หากสามารถพัฒนาได้ท้ังระบบ โดย เชื่อมโยงอย่างตอเนื่องและจริงจัง ผู้เรียนก็จะได้รับ
การพัฒนาเป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ท้ังร่างกายและจิตใจ สติปัญญา ความรู้ มีคุณธรรม จริยธรรม และ
วัฒนธรรมในการดํารงชีวิต สามารถอยู่กับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข [2] ดังนั้นจึงต้องอาศัยความร่วมมือ
จากทุกฝ่ายท้ังระดับกระทรวง ระดับสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ระดับเขต พ้ืนท่ี
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การศึกษา โดยเฉพาะระดับโรงเรียน ผู้บริหาร ครู ผู้ปกครอง ชุมชน และบุคลากรทางการศึกษาทุกฝ่าย 
ท่ีจะช่วยให้ การปฏิรูปการศึกษาประสบผลสําเร็จและเป็นรูปธรรมมากข้ึน 

การศึกษาเป็นกระบวนการจัดการเรียนรู้สําคัญในการพัฒนาคน ให้มีคุณภาพการจัดการศึกษา
ต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์   ท้ังร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้และคุณธรรม 
มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดํารงชีวิต สามารถอยู่รวมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข การพัฒนามนุษย์
กบการปฏิรูปการศึกษาจึงเป็นสิ่งท่ีต้องทําคู่กันไป  ซ่ึงข้ึนอยู่กับการจัดการเรียนการสอนท่ีมีประสิทธิภาพ  
ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545  ได้
บัญญัติไว้ว่า การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนาคนให้เป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ท้ังร่างกายจิตใจ 
สติปัญญา ความรู้และคุณธรรม มีจริยธรรม และวัฒนธรรมในการดํารงชีวิต  สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้
อยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข และมาตรา 47 กําหนดให้มีระบบการประกันคุณภาพเพ่ือพัฒนาคุณภาพและ
มาตรฐานการศึกษาทุกระดับ  แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาจําเป็นต้องอาศัย กระบวนการ
ปฏิบัติอย่างหลากหลาย  ประกอบด้วย กระบวนการบริหารจัดการ กระบวนการจัดการเรียนรู้ และ
กระบวนการนิเทศ ติดตาม ประเมินผล  ซ่ึงหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐานพุทธศักราช 2551 
มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคน ซ่ึงเป็นกาลังของชาติ ให้เป็นมนุษย์ท่ีมีความสมดุล ท้ังด้าน ร่างกาย ความรู้ 
คุณธรรม มีจิตสํานึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็นพลเมืองโลก ยึดมันในการปกครองตามระบอบ
ประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และทักษะพ้ืนฐาน รวมท้ังเจตคติ ท่ีจําเป็น
ต่อการศึกษา การประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิต โดยมุ่งเน้นผู้เรียน เป็นสําคัญบนพ้ืนฐานความ
เชื่อว่าทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ [3] 

การจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ หมายถึง การจัดกิจกรรมโดยวิธีต่างๆอย่าง
หลากหลายท่ีมุ่งให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้อย่างแท้จริง เกิดการพัฒนาตนเอง และสั่งสมคุณลักษณะท่ี
จําเป็นสําหรับการเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคมของประเทศชาติ การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใน
ลักษณะนี้จําเป็นต้องใช้เทคนิควิธีการเรียนรู้ รูปแบบการสอน หรือกระบวนการเรียนการสอนอย่าง
หลากหลาย [4] ซ่ึงสามารถสรุปลักษณะการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญได้ดังนี้ 
(1) Active Learning เป็นกิจกรรมท่ีผู้เรียนเป็นผู้กระทํา หรือปฏิบัติด้วยตนเอง ด้วยความกระตือรือร้น 
เช่น ได้คิด ค้นคว้า ทดลองรายงาน ทําโครงการ สัมภาษณ์ แก้ปัญหา ฯลฯ ได้ใช้ ประสาทสัมผัสต่าง ๆ 
ทําให้เกิดการเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างแท้จริง ผู้สอนทําหน้าท่ี เตรียมการจัด บรรยากาศการเรียนรู้ จัดสื่อ
สิ่งเร้าเสริมแรงให้คําปรึกษาและสรุปสาระการเรียนรู้ร่วมกัน (2) Construct เป็นกิจกรรมท่ีผู้เรียนได้
ค้นพบสาระสําคัญหรือ องค์การความรู้ใหม่ด้วยตนเอง อันเกิด จากการได้ศึกษาค้นคว้าทดลอง 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้และลงมือปฏิบัติจริง ทําให้ ผู้เรียนรักการอ่าน รักการศึกษาค้นคว้าเกิดทักษะในการ
แสวงหาความรู้ เห็นความสําคัญของการเรียนรู้ ซ่ึงนําไปสู่ การเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ (Learning 
Man) ท่ีพึงประสงค์ (3) Resource เป็นกิจกรรมท่ีผู้เรียนได้เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ ท่ีหลากหลาย
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ท้ังบุคคลและ เครื่องมือท้ังในห้องเรียน และนอกห้องเรียน ผู้เรียนได้สัมผัสและสัมพันธ์ กับสิ่งแวดล้อม
ท้ังท่ี เป็นมนุษย์ (เช่น ชุมชน ครอบครัว องค์กรต่าง ๆ) ธรรมชาติและเทคโนโลยี ตามหลักการท่ีว่า การ
เรียนรู้เกิดข้ึนได้ทุกท่ีทุกเวลาและทุกสถานการณ์ (4) Thinking เป็นกิจกรรมท่ีส่งเสริมกระบวนการคิด 
ผู้เรียนได้ฝึกวิธีคิดในหลายลักษณะ เช่น คิดคล่อง คิดหลากหลาย คิดละเอียด คิดชัดเจน คิดถูก ทางคิด
กว้าง คิดลึกซ้ึง คิดไกล คิดอย่างมีเหตุผล เป็นต้น การฝึกให้ผู้เรียนได้คิดอยู่เสมอ จะทําให้ผู้เรียนเป็นคน
คิดเป็น แก้ปัญหาเป็น คิดอย่างรอบคอบมีเหตุผล มีวิจารณญาณ มีความคิดสร้างสรรค์ มีความสามารถ
ในการคิดวิเคราะห์ท่ีจะเลือกรับและปฏิเสธข้อมูล ข่าวสารต่าง ๆ ได้อย่างเหมาะสม ตลอดจนสามารถ
แสดงความคิด เห็นได้อย่างชัดเจนมีเหตุผลอันเป็นประโยชน์ต่อการดํารงชีวิต (5) Happiness เป็น
กิจกรรมท่ีผู้เรียนได้เรียนอย่างมีความสุข เป็นความสุขท่ีเกิดจาก ประการท่ีหนึ่ง ผู้เรียนได้เรียนในสิ่งท่ีตน
สนใจ ชวนให้ใฝ่ค้นคว้าศึกษา ท้าทายให้แสดงความสามารถและให้ใช้ศักยภาพของตนอย่างเต็มท่ี 
ประการท่ีสองปฏิสัมพันธ์ (Interaction) ระหว่างผู้เรียนกับผู้สอนและระหว่างผู้เรียนกับผู้เรียน มี
ลักษณะเป็นกัลยาณมิตร มีการช่วยเหลือ เก้ือกูลซ่ึงกันและกัน มีกิจกรรมร่วมด้วยช่วยกัน ทําให้ผู้เรียน
รู้สึกมีความสุขและสนุกกับการเรียน (6) Participation เป็นกิจกรรมท่ีผู้เรียนมีส่วนร่วมในการวางแผน
กําหนดงาน วางเป้าหมายร่วมกัน และมีโอกาสเลือกทํางานหรือศึกษาค้นคว้าในเรื่องท่ีตรงกับความถนัด
ความสามารถ ความสนใจ ของตนเอง ทําให้ผู้เรียนเรียนด้วยความกระตือรือร้น มองเห็นคุณค่าของสิ่งท่ี
เรียนและสามารถ ประยุกต์ความรู้นําไปใช้ประโยชน์ในชีวิตจริง (7) Individualization เป็นกิจกรรมท่ี
ผู้สอนให้ความสําคัญแก่ผู้เรียนในความเป็นเอกัตบุคคล ผู้สอนยอมรับในความสามารถ ความคิดเห็น 
ความแตกต่างระหว่างบุคคลของผู้ เรียน มุ่งให้ผู้ เรียนได้พัฒนาตนเองให้เต็มศักยภาพมากกว่า
เปรียบเทียบแข่งขันระหว่างกันโดยมีความเชื่อม่ันผู้เรียนทุกคนมีความสามารถในการเรียนรู้ได้ และมี
วิธีการเรียนรู้ท่ีแตกต่างกัน (8) Good Habit เป็นกิจกรรมท่ีผู้เรียนได้พัฒนาคุณลักษณะนิสัยท่ีดีงาม เช่น 
ความรับผิดชอบ ความเมตตา กรุณา ความมีน้ําใจ ความขยัน ความมีระเบียบวินัย ความเสียสละ และ 
ลักษณะนิสัยในการทํางานอย่างเป็นกระบวนการ การทํางานร่วมกับผู้อ่ืน การยอมรับผู้อ่ืน และ การเห็น
คุณค่าของงาน เป็นต้น 

จากการจัดการศึกษามีความจําเป็นท่ีจะต้องมีปรัชญาเป็นหลักคิดถึงดังนั้นแนวความคิดทางการ
ศึกษาหรือปรัชญาการศึกษา จริงมาเป็นรากฐานทางการศึกษาท่ีสําคัญต่อการจัด การศึกษาท้ังในระดับ
นโยบายระดับปฏิบัติปรัชญาการศึกษาจะช่วยวางรูปแบบกําหนดนโยบายทิศทางในการจัดการศึกษาจึง
กล่าวได้ว่าปรัชญาการศึกษาท่ีดีจะนําไปสู่นโยบายการศึกษาท่ีดีและนโยบายการศึกษาท่ีดีก็จะนําไปสู่
การบริหารการศึกษาท่ีดีผลคือผู้เรียนจะได้ประโยชน์เต็มท่ีจากการได้รับการศึกษาท่ีดีท่ีเกิดจากการมี
ปรัชญาการศึกษาท่ีดีถูกต้องเหมาะสมจึงจะสามารถสร้างพลเมืองท่ีดีมีคุณค่าให้แก่สังคมประเทศฉะนั้น
ปรัชญาการศึกษาจึงเป็นสิ่งท่ีขาดไม่ได้ในการจัดการศึกษา [5] แนวคิดทางปรัชญาการศึกษาเป็นสิ่งท่ี
ผู้บริหารโรงเรียนและครูควรปลูกฝังให้กับผู้เรียนและได้มีนักการศึกษากล่าวถึงความสําคัญของปรัชญา
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การศึกษาว่าปรัชญาการศึกษาเป็นความคิดอย่างถ่ีถ้วนมีแล้วปลูกท่ีจะพิจารณาองค์ประกอบทุกๆส่วน
ของการศึกษาโดยภาพรวมจากการศึกษามีส่วนสําคัญและจําเป็นต่อสังคมวัฒนธรรมของมวลมนุษย์เป็น
เครื่องนําทางหรือเป็นหลักยึดในการดําเนินการศึกษาหรือเป็นหลักในการพิจารณาปัญหาต่างๆ[5] 

นอกจากนี้ปรัชญายังสามารถทําให้นักการศึกษาวิเคราะห์และทําความเข้าใจเก่ียวกับการศึกษา
ซ่ึงทําให้มองเห็นปัญหาทางการศึกษาอย่างชัดเจนจึงเปรียบเสมือนแผนท่ีท่ีทําให้นักการศึกษาเห็น
ภาพรวมการจัดการศึกษาไปสู่เป้าหมายท่ีพึงประสงค์ ต่างจากการศึกษาเป็นแนวคิดหลักการกฎเกณฑ์ท่ี
ใช้ในการกําหนดแนวทางในการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณภาพชีวิตท่ีดีและได้
กล่าวถึงแนวคิดของการจัดการศึกษาวิทย์ท้ังในด้านจุดมุ่งหมายของการศึกษาหลักสูตรด้านผู้สอนด้าน
ผู้เรียนด้านสถานศึกษาด้านกระบวนการเรียนการสอนและด้านการวัดผลและประเมินผล แต่ในท่ีนี้จะ
กล่าวโดยสรุปเฉพาะท่ีเก่ียวข้องกับผู้บริหาร ได้แก่ด้านปรัชญาการศึกษานิรันตรนิยม ด้านปรัชญา
การศึกษาพิพัฒนาการนิยม  ด้านปรัชญาการศึกษาปฏิรูปนิยม ด้านปรัชญาการศึกษา  อัตถิภาวนิยม 
ด้านปรัชญาการศึกษาสารัตถนิยม ด้านปรัชญาการศึกษาพุทธปรัชญา  การศึกษาแต่ละปรัชญาจาก
ดําเนินไปได้ด้วยดีย่อมต้องมีผู้บริหารเป็นแกนนําโดยเฉพาะอย่างยิ่งการจัดการศึกษาในโรงเรียน
มัธยมศึกษาซ่ึงเป็นสถาบันการศึกษาระดับเพ่ือให้การศึกษาดําเนินไปอย่างถูกต้องสมบูรณ์ให้เป็น
ประโยชน์ในการพัฒนาประเทศชาติผู้หนึ่งท่ีสําคัญทางการศึกษาคือผู้บริหารโรงเรียนจะต้องมี
เป้าประสงค์การบริหารการศึกษาตลอดจนปรัชญาในการบริหารการศึกษาจึงเป็นแนวคิดสําคัญท่ีจะ
นํามาเป็นหลักในการบริหารโรงเรียนเพ่ือให้โรงเรียน บรรทุกเพราะประสงค์ท่ีต้ังไว้อย่างสมบูรณ์
นอกจากนั้นการแสดงบทบาทหน้าท่ีของผู้บริหารอย่างสมบูรณ์ย่อมทําให้บรรยากาศในการบริหาร
โรงเรียนเป็นไปอย่างราบรื่นและมีความคงตัวส่งผลให้เกิดความสามัคคีในทุกฝ่ายเป็นการแสดงถึง
ความสามารถในการจัดการดําเนินการบริหารโรงเรียนของผู้บริหาร [6] 

จากความสําคัญของแนวคิดในการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง แนวทางการปฏิรูป
ของกระทรวงศึกษาธิการและสาระสําคัญของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติดังกล่าว กรมสามัญ
ศึกษาจึงได้กําหนดให้การพัฒนากระบวนการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง เป็นยุทธศาสตร์หลักใน
การปฏิรูปการศึกษาของโรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดกรมสามัญศึกษา เพ่ือให้การดําเนินงานปฏิรูป
การศึกษาของโรงเรียนบรรลุผลตามจุดมุ่งหมายของการจัดการศึกษาท่ีมุ่งพัฒนา ผู้เรียนทังทางด้านจิตใจ 
ร่างกาย สติปัญญา และสังคม ให้เป็น “คนเก่ง คนดี และเรียนรู้อย่างมี ความสุข” เพ่ือให้สามารถพัฒนา
ตนเอง ครอบครัว และสังคมได้อย่างมีคุณภาพ จากข้อมูลดังกล่าว พบว่า ในภาพรวมครูยังขาดความรู้
ความสามารถและทักษะกระบวนการจัดการเรียนการสอนขาดประสิทธิภาพการวัดผลท่ีตรงตาม
วัตถุประสงค์ ท่ีมีต่อการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง  จึงทําให้ผู้วิจัยในฐานะครูผู้สอน
สนใจศึกษาว่าปัจจัยด้านใดบ้างทีส่งผลต่อความรู้ความเข้าใจของครูในการจัดการเรียนการสอนทีเน้น
ผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง เพ่ือจะได้นําผลของการวิจัยไปปรับปรุงกระบวนการจัดการเรียนการสอน พัฒนา
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ครูผู้สอนให้มีคุณภาพ และสอดคล้องกับเจตนารมณ์ของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 
ต่อไป  
           ผู้บริหารสถานศึกษาจึงเป็นผู้ท่ีมีบทบาทสําคัญอย่างยิ่งช่วงท่ีทุกฝ่ายกําลังร่วมมือกันปฏิรูป
การศึกษาให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคมและสอดคล้องกับพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 
2542 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมฉบับท่ีสอง พ.ศ. 2545 ท่ีต้องการปฏิรูปการเรียนการสอนรูปแบบสูง ดังนั้น
ผู้บริหารสถานศึกษาจึงต้องมีหลักการจัดการศึกษาเพ่ือเป็นแนวทางในการจัดการศึกษาให้ถูกต้องและ
เหมาะสมซ่ึงในการ จัดการศึกษานั้นจะต้องมีปรัชญาการศึกษาเป็นหลักถึงจะนําไปสู่นโยบายการศึกษาท่ี
ดีและนโยบายการศึกษาท่ีดีก็จะนําไปสู่การบริหารการศึกษาท่ีมีคุณภาพด้วยนี้ ผู้วิจัยจึงมีความสนใจท่ี
ศึกษาแนวความคิดทางปรัชญาการศึกษาของผู้บริหารสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 2 เพ่ือนําผลการวิจัยไปพัฒนาการบริหารงานของสถานศึกษาได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ 
  โรงเรียนสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา กรุงเทพมหานคร เขต 2 เป็นโรงเรียนหนึ่งท่ี
มีเป้าหมายหลักในการดําเนินงานท่ีมุ่งพัฒนาให้ผู้เรียนมีความรู้ความสามารถ และมีคุณลักษณะท่ีพึง
ประสงค์ตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตรและสําเร็จออกไปเป็นทรัพยากรบุคคลท่ีมีคุณค่าของสังคม 
การศึกษาเป็นเครื่องมือท่ีสําคัญยิ่งต่อการพัฒนาคนในชาติให้มีศักยภาพในการดํารงชีวิตท่ี สมบูรณ์ 
ความสําเร็จหรือ ความล้มเหลวของการจัดการศึกษาข้ึนกับพฤติกรรมการบริหารเพราะผู้บริหารโรงเรียน
เป็นผู้วางแผน ตัดสินใจ สั่งการ ควบคุม ดูแลงานของโรงเรียนเกือบท้ังหมดดังนั้นการดําเนินงานของ 
โรงเรียนเพ่ือให้บรรลุเป้าหมายจึงต้องอาศัยความร่วมมือจากบุคคลหลาย 
ฝ่าย เช่น ผู้บริหารงานกลุ่ม หรือฝ่ายต่างๆ ครู – อาจารย์ นักการภารโรง กรรมการโรงเรียนตลอดจน
ชุมชน ผู้บริหารโรงเรียนเป็นผู้มีบทบาทสําคัญในการท่ีจะผลักดันบุคคลเหล่านี้ ให้มีส่วนร่วมรับผิดชอบ
ภารกิจของโรงเรียน เพ่ือให้การบริหารโรงเรียนดําเนินไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ 

ด้วยเหตุผลท่ีกล่าวมาข้างต้น ผู้วิจัยจึงมีความสนใจศึกษาการจัดการเรียนการสอนทีเน้นผู้เรียน
เป็นสําคัญและศึกษาแนวคิดทางปรัชญาการศึกษา ประกอบด้วย ด้านปรัชญาการศึกษานิรันตรนิยม 
ด้านปรัชญาการศึกษาพิพัฒนาการนิยม  ด้านปรัชญาการศึกษาปฏิรูปนิยม ด้านปรัชญาการศึกษาอัตถิ
ภาวนิยม ด้านปรัชญาการศึกษาสารัตถนิยม ด้านปรัชญาการศึกษาพุทธปรัชญาของผู้บริหารโรงเรียน
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา กรุงเทพมหานคร เขต 2 ท้ังนี้เพ่ือจะได้นําผลท่ีได้จากการวิจัย
มาไปปรับใช้กับการจัดการเรียนการสอนของครู และนํามาใช้เป็นแนวทางในการจัดการศึกษาให้เหมาะสม 
และมีประสิทธิภาพต่อไปในอนาคต 

 
วัตถุประสงค์ 
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 1. เพ่ือศึกษาปรัชญาการศึกษาท่ีของสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา
กรุงเทพมหานคร เขต 2  

2. เพ่ือศึกษาการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนสําคัญของสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขต
พ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 2  

3. เพ่ือศึกษาความสัมพันธ์ปรัชญาการศึกษากับการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ
ของสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 2   
 
 
 
 

ประโยชน์ท่ีคาดว่าจะได้รับ 
1.ผู้บริหารสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 2 สามารถนํามาใช้

เป็นแนวทางในการพัฒนาระบบบริหารงานวิชาการ และระบบงานอ่ืนๆ ภายในโรงเรียน 
2.เป็นข้อมูลในการปรับปรุงแก้ไขปัญหาต่างๆ ตลอดท้ังการส่งเสริม และพัฒนาแนวทางในการ

บริหารสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 2 ของตนเองชัดเจนข้ึน 
3.เป็นแนวทางให้ผู้บริหารการศึกษามีความรู้ ความเข้าใจในแนวคิดทางปรัชญา การศึกษาของ

ผู้บริหารสถานศึกษาศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 2  ซ่ึงจะช่วยให้สามาร
บริหารงานการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพปรัชญาการศึกษาสารัตถนิยม  ปรัชญาการศึกษานิรันตร
นิยม  ปรัชญาการศึกษาพิพัฒนาการนิยม  ปรัชญาการศึกษาปฏิรูปนิยม  ปรัชญาการศึกษาอัตถิภาวนิ
ยม ปรัชญาการศึกษาพุทธปรัชญาได้หลักการ วิธีดําเนินการของปรัชญาการศึกษา  สําหรับสังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 2     เพ่ือนําไปพัฒนาในด้านหลักสูตร ด้านผู้สอน  ด้าน
ผู้เรียน ด้านโรงเรียน  ด้านกระบวนการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลางและด้านการวัดผลและ
ประเมินผล 
 

กรอบแนวคิด   
           ตัวแปรต้น                    ตัวแปรตาม 
 
 
 
 
 

 

         ปรัชญาทางการศึกษา 
1. ปรัชญาการศึกษาสารัตถนิยม 

2. ปรัชญาการศึกษานิรันตรนิยม 

3. ปรัชญาการศึกษาพิพัฒนาการนิยม 

4. ปรัชญาการศึกษาปฏิรูปนิยม  

5. ปรัชญาการศึกษาอัตถิภาวนิยม 

6. ปรัชญาการศึกษาพุทธปรัชญา 

 

   การจัดการเรียนการสอนท่ีเน้น
ผู้เรยีน เป็นสําคัญ  
1. ด้านการเตรียมการสอน  
2. ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอน 
3. ด้านการใช้สื่อการเรียนรู ้
4. ด้านการประเมินผล 
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ภาพประกอบ  1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
วิธีดําเนินการวิจัย 

ประชากรทีใช้ในการศึกษา ได้แก่ ผู้อํานวยการโรงเรียน รองผู้อํานวยการโรงเรียน หัวหน้า
วิชาการ สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 2 ปีการศึกษา 2562   
จํานวน  52 โรงเรียน จํานวน 522 คน    

กลุ่มตัวอย่างทีใช้ในการศึกษา ได้แก่ กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ ผู้อํานวยการโรงเรียน รองผู้อํานวยการ
โรงเรียน หัวหน้าวิชาการ สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 2 ปี
การศึกษา 2562  จํานวนโรงเรียน 52  ได้กลุ่มตัวอย่างมา 44 โรงเรียน ได้มาจากวิธีการกําหนดขนาด
กลุ่มตัวอย่าง ตามตารางกําหนดขนาดกลุ่มตัวอย่างของเครจซี และมอร์แกน [8] โดยวิธีการสุ่มอย่างง่าย 
ได้กลุ่มตัวอย่างท้ังสิ้น 132 คน  
 
เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัย  
  เครื่องมือท่ีใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลในการวิจัยครั้งนี้ คือแบบสอบถามแบบมีโครงสร้าง 
(Instructional Questionnaire) สร้างข้ึนจากการทบทวน แนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยท่ีเก่ียวข้อง โดย
ได้ออกแบบสอบถามให้สอดคล้องกับการวิจัย โดยมีการสร้างแบบสอบถามดังนี้  

1. ศึกษา เอกสาร  แนวคิด  ทฤษฎี และงานวิจัยท่ีเก่ียวข้องต่างๆ  
2. ศึกษาการสร้างแบบสอบถามมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) ให้ครอบคลุมเนื้อหา  
3. เ ม่ือได้ปรับปรุงแก้ไขตามท่ีผู้ทรงคุณวุฒิ  ได้แนะนํา ตรวจสอบความเรียบร้อยนํา

แบบสอบถามไปหาคุณภาพเครื่องมือ  
4. นําแบบสอบถามท่ีได้ไปทดลอง    (Try-out) กับนักศึกษาท่ีไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง จํานวน 30 

คน ได้ค่าสัมประสิทธิ์ความเชื่อม่ันของแบบสอบถาม     (α  - Coefficient ) ของคอนบราค เท่ากับ 
0.942 

5. นําแบบสอบถามฉบับสมบูรณ์ไปใช้เก็บรวบรวมข้อมูลต่อไป   
แบบสอบถามท่ีใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลการวิจัยครั้งนี้แบ่งออกเป็น 2 ตอน ดังนี้  

     ตอนท่ี 1 แบบสอบถามเก่ียวกับสถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม มีลักษณะเป็นแบบ
ตรวจสอบรายการ (Check list) 
                 ตอนท่ี 2 แบบสอบถามเก่ียวกับปรัชญาทางการศึกษาของสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขต
พ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา กรุงเทพมหานคร เขต 2 
                 ตอนท่ี 3 แบบสอบถามเก่ียวกับการจัดการเรียนการสอนทีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญของของ
สถาน ศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 2 
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      ลักษณะของแบบสอบถามเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating scale) 5 ระดับ 
 
  วิธีการสร้างเครื่องมือ 

1. ศึกษาเอกสารงานวิจัยท่ีเก่ียวข้อง 
2. นําความรู้ท่ีได้จากข้อ  1 มาสร้างแบบสอบถาม 
3. นําแบบสอบถามจากข้อ 2  เสนอผู้เชี่ ยวชาญ เพ่ือหาความเท่ียงตรงเชิงเนื้อ ห า (Content 

Validity) แล้วนํามาหาค่า IOC ได้ค่า IOC = 0.928 
4. นําแบบสอบถามจากข้อ 3 มาปรับปร ุงแก้ไขแล้วนําไปทดลองใช ้ก ับน ักเร ียน ชั้น

มัธยมศึกษาท่ีมีลักษณะใกล้เคียงกับกลุ่มตัวอย่างแต่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่างจํานวน  30  คน 
5. นําแบบสอบถามจากข้อ 4 มาปรับปรุงแก้ไขแล้วนําไปหาค่าความเชื่อมั่น (Reliability)  

โด ย ใช้สู ต ร  α  -Coefficient ข อ งค รอ น บ าค (Cronbach)  ไ ด้ ค่า α  = 0.840 
6. นําแบบสอบถามท่ีได้จากข้ันท่ี 5  มาปรับปรุงแก้ไข และนําไปใช้ในการเก็บ รวบรวมข้อมูล 

 
การเก็บรวบรวมข้อมูล  
 ดําเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่าง โดยนําแบบสอบถามไปสอบถามอาจารย์ 
มหาวิทยาลัยนอร์ทกรุงเทพ 132 คน เก็บรวบรวมแบบสอบถามท่ีได้จากการตอบแบบสอบถาม เพ่ือ
ดําเนินการวิเคราะห์ข้อมูลต่อไป  
  
สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล  

การวิเคราะห์ข้อมูล 
1. ค่าความถ่ี และค่าร้อยละ(Percentage) เพ่ือใช้อธิบายความถ่ีและร้อยละของข้อมูลท่ีได้จาก

แบบสอบถาม  
2. ค่าเฉลี่ย (Mean) และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard deviation)  
3. ทดสอบสมมติฐานโดยใช้ การหาค่าสหสัมพันธ์อย่างง่ายของเพียร์สัน  

 
สรุปผลการวิจัย 
    1.แนวคิดปรัชญาการศึกษาของผู้บริหารสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษา กรุงเทพมหานครเขต 2  โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก( X  = 4.28, S.D.= 0.335)  ด้านท่ีมี
ค่าเฉลี่ยสูงท่ีสุด คือด้านพุทธปรัชญาการศึกษาอยู่ในระดับมาก( X  = 4.48, S.D.= .635)  รองลงมา คือ
ปรัชญาการศึกษาพิพัฒนาการนิยมอยู่ในระดับมาก ( X  = 4.48, S.D.= .890)  และด้านท่ีน้อยท่ีสุด คือ
ปรัชญาการศึกษานิรันตรนิยมอยู่ในระดับมาก( X  = 4.02, S.D.= .838)  ตามลําดับ 
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โดยมีรายละเอียดของแต่ละด้าน ดังนี้  
แนวคิดปรัชญาการศึกษาสารัตถนิยมของผู้บริหารสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี

การศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพ เขต 2 โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก ( X  = 4.28, S.D.= .335 ข้อท่ีมี
ค่าเฉลี่ยสูงท่ีสุด คือเพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนเป็นผู้ท่ีมีระเบียบวินัยมีความขยันม่ันเพียรและมีความประพฤติ
ท่ีดีงามอยู่ในระดับมาก ( X  = 4.46, S.D.= 1.101)  รองลงมาคุณเน้นเนื้อหาวิชาเช่นการอ่าน การเขียน 
ประวัติศาสตร์ คณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์อยู่ในระดับมาก ( X  = 4.42, S.D.= 1.159)  และข้อท่ีน้อย
ท่ีสุดคือถ้าไม่มีการอ่านหรือไม่มีความรู้ในเนื้อหาวิชาอย่างเพียงพอก็ไม่ควรประเมินผลให้ผู้เรียนได้เลื่อน
ชั้นอยู่ในระดับมาก ( X  = 4.46, S.D.= 1.101)  ตามลําดับ 

แนวคิดปรัชญาการศึกษานิรันตรนิยมของผู้บริหารสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพ เขต 2 โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก ( X  = 4.02, S.D.= .838)  ข้อท่ีมี
ค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ จุดมุ่งหมายการศึกษาเพ่ือพัฒนาให้ผู้เรียนเป็นคนท่ีเข้าใจตนเองเก่ียวกับพุทธิปัญญา
และด้านศิลธรรมอยู่ในระดับมากท่ีสุด ( X  = 4.70, S.D.= .816) รองลงมา คือผู้เรียนทุกคนควรได้เรียน
เหมือนกันโดยไม่คํานึงถึงความสามารถของผู้เรียนแต่ละบุคคลอยู่ในระดับมาก ( X  = 4.30, S.D.= 
1.253)   และข้อท่ีน้อยท่ีสุด คือการเรียนรู้ท่ีดีนั้นจะต้องมีการประเมินผลความสามารถของผู้เรียนในการ
คิดวิเคราะห์และรู้จักการนําเหตุผลไปใช้ในการตัดสินใจอยู่ในระดับมาก ( X  = 3.35, S.D.= 1.186)   
ตามลําดับ 

แนวคิดทางปรัชญาการศึกษาพิพัฒนาการนิยม ของผู้บริหารสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขต
พ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพ เขต 2 โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก ( X  = 4.48, S.D.= .890 ข้อท่ี
มีค่าเฉลี่ยสูงสุด คือเพ่ือพัฒนาให้ผู้เรียนสามารถประยุกต์ความรู้ไปใช้ในทักษะการดํารงชีวิตท่ีทันต่อ
เหตุการณ์ในสังคมประชาธิปไตยอยู่ในระดับมากท่ีสุด  ( X  = 4.61, S.D.= 1.030) รองลงมาคือผู้เรียนมี
ส่วนร่วมอย่างกระตือรือร้นในกระบวนการเรียนการสอนอยู่ในระดับมากท่ีสุด ( X  = 4.54, S.D.= 
1.162) และข้อท่ีน้อยท่ีสุด คือการเรียนท่ีดีจะต้องมีการทดสอบภาคปฏิบัติเพ่ือประเมินผลพัฒนาการ
ของผู้เรียนในด้านต่างๆอยู่ในระดับมาก ( X  = 4.28, S.D.= .982) ตามลําดับ 

แนวคิดทางปรัชญาการศึกษาปฏิรูปนิยมของผู้บริหารสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพ เขต 2 โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก ( X  = 4.37, S.D.= .799) ข้อท่ีมี
ค่าเฉลี่ยสูงท่ีสุด คือเป็นผู้กระตุ้นให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการคิดวิเคราะห์และแก้ปัญหาอยู่ในระดับมาก (

X  = 4.48, S.D.= .961)  รองลงมา คือเพ่ือส่งเสริมพัฒนาให้ผู้เรียนได้รับการแก้ปัญหาและสร้างสรรค์
สังคมให้ดีข้ึน มีความคิดเห็นอยู่ในระดับมาก ( X  = 4.46, S.D.= .889)  และข้อท่ีมีค่าเฉลี่ยน้อยท่ีสุด 
คือควรเน้นสภาพสังคมปัจจุบันไปอนาคตเป็นหลักอยู่ ในระดับมาก ( X  = 4.30, S.D.= 1.103) 
ตามลําดับ 
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แนวคิดปรัชญาการศึกษาอัตถิภาวนิยมของผู้บริหารสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพ เขต 2 โดยรวมอยู่ในระดับมาก ( X  = 4.08, S.D.= .783) ข้อท่ีมีค่าเฉลี่ย
สูงท่ีสุด คือเป็นผู้กระตุ้นให้ผู้เรียนนําศักยภาพของตนเองมาใช้ให้เกิดประโยชน์อยู่ในระดับมาก ( X  = 
4.25, S.D.= .987) รองลงมา คือเพ่ือให้ผู้เรียนมีความเข้าใจตนเองและค้นหาความหมายของชีวิตอยู่ใน
ระดับมาก ( X  = 4.20, S.D.= 1.082) และข้อท่ีน้อยท่ีสุดคือ ไม่ควรบังคับให้ผู้เรียนท่ีไม่ต้องการเรียนให้
มาเรียนอยู่ในระดับมาก ( X  = 3.85, S.D.= .977) ตามลําดับ 

แนวคิดปรัชญาพุทธปรัชญาการศึกษาของผู้บริหารสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพ เขต 2 โดยรวมอยู่ในระดับมาก( X  = 4.48, S.D.= .635) ข้อท่ีมีความ
คิดเห็นสูงท่ีสุด คือเพ่ือให้ผู้เรียนเป็นผู้ท่ีรู้จักแก้ปัญหาในชีวิตและสามารถอยู่ในสังคมได้อย่าง อยู่ในระดับ
มากท่ีสุด ( X  = 4.73, S.D.= .765) รองลงมา คือควรเน้นการฝึกฝนด้านจิตใจและคุณธรรมของผู้เรียน
อยู่ในระดับมากท่ีสุด  ( X  = 4.70, S.D.= .873)  และข้อท่ีน้อยท่ีสุด คือควรนําธรรมชาติมาสู่ห้องเรียน
และนําผู้เรียนออกสู่ธรรมชาติอยู่ในระดับมากท่ีสุด ( X  = 4.07, S.D.= .754) ตามลําดับ 

2.การจัดการเรียนการสอนทีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญของของสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษามัธยมศึกษา เขต 2 โดยรวม อยู่ในระดับมาก ( X  = 4.25, S.D.= .257)   ด้านท่ีมีค่าเฉลี่ยสูง
ท่ีสุด คือ ด้านการใช่สื่อการเรียนรู้ อยู่ในระดับมาก ( X  = 4.31, S.D.= .502)  รองลงมา ด้านการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน  อยู่ในระดับมาก ( X  = 4.30, S.D.= .596)  และด้านท่ีน้อยท่ีสุดคือด้านการ
ประเมินผล อยู่ในระดับมาก ( X  = 4.16, S.D.= .552)  ตามลําดับ 

 โดยมีรายละเอียดของแต่ละด้าน ดังนี้ 
       ด้านการเตรียมการจัดการเรียนรู้ โดยรวมอยู่ในระดับมาก ( X  = 4.25, S.D.= .696)   ข้อท่ีมี
ค่าเฉลี่ยสูงท่ีสุด คือครูมีการศึกษาวิเคราะห์หลักสูตรและมาตรฐานการเรียนรู้ เพ่ือวางแผนการจัดการ
เรียนรู้ทีเน้น ผู้เรียนเป็นสําคัญ อยู่ในระดับมากท่ีสุด ( X  = 5.00, S.D.= .000)   รองลงมาครูให้ข้อมูล
แหล่งการเรียนรู้ต่าง ๆ แก่ผู้เรียนเพ่ือใช้ในการศึกษาค้นคว้า อยู่ในระดับมาก ( X  = 4.56, S.D.= 1.136)  
และข้อท่ีน้อยท่ีสุดคือ ครูจัดบรรยากาศการเรียนการสอนทีเอ้ือต่อการเรียนของนักเรียนอยู่ในระดับมาก 
( X  = 3.73, S.D.=1.271) ตามลําดับ 

ด้านการจัดการเรียนรู้ โดยรวมอยู่ในระดับมาก ( X  = 4.30, S.D.= .596)  ข้อท่ีมีค่าเฉลี่ยสูง
ท่ีสุด คือครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้ผู้เรียนค้นพบศักยภาพของตนเองได้ด้วยตนเองอยู่ในระดับ
มาก ( X  = 4.67, S.D.= .177)  รองลงมาคือ ครูสนับสนุน หรือกระตุ้นให้ผู้เรียนสนใจเข้าร่วมกิจกรรม
และลงมือปฏิบัติงานด้วยตนเอง อยู่ในระดับมาก ( X  = 4.48, S.D.= .984)  และข้อท่ีน้อยท่ีสุดคือครู
เปิดโอกาสให้ผู้เรียนริเริมกิจกรรมของตนเอง โดยครูเป็นผู้สนับสนุนอํานวยความสะดวก และเรียนรู้
ร่วมกับผู้เรียนอยู่ในระดับมาก ( X  = 3.28, S.D.= 1.011) ตามลําดับ 
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  ด้านการใช้สื่อ โดยรวมอยู่ในระดับมาก ( X  = 4.31, S.D.= .502)  ข้อท่ีมีค่าเฉลี่ยสูงท่ีสุด  คือ
ครูเตรียมสื่อวัสดุอุปกรณ์และเอกสารสําหรับการเรียนรู้ท่ีออกแบบไว้อยู่ในระดับมาก ( X  = 4.83, 
S.D.= .624) รองลงมา คือครูใช้สื่ออุปกรณ์สร้างความเข้าใจให้แก่ผู้เรียนจนเกิดประสบการณ์การเรียนรู้
ด้วยตัวเอง อยู่ในระดับมาก ( X  = 4.64, S.D.= .481)  และข้อท่ีน้อยท่ีสุดคือผู้เรียนใช้สื่อ วัสดุอุปกรณ์ 
ฝึกปฏิบัติจนเกิดความชํานาญตามความสามารถและความสนใจของผู้เรียนอยู่ในระดับมาก ( X  = 3.62, 
S.D.= .925)  ตามลําดับ 
  ด้านการประเมินผล โดยรวมอยู่ในระดับมาก ( X  = 4.16, S.D.= .552) ข้อท่ีมีค่าเฉลี่ยสูงท่ีสุด 
คือครูประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียนท้ังก่อนเรียน ระหว่างเรียน และหลังเรียน  อยู่ในระดับมาก ( X  
= 4.83, S.D.= .339) รองลงมาคือครูวิเคราะห์แบบทดสอบทีใช้และปรับปรุงเพ่ือให้ได้แบบทดสอบทีมี
คุณภาพอยู่ในระดับมาก ( X  = 4.78, S.D.= .386) และข้อท่ีน้อยท่ีสุดครูให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการ
ประเมินผลงาน อยู่ในระดับมาก ( X  = 3.49, S.D.= .967) ตามลําดับ 

3. ผลการวิเคราะห์หาค่าความสัมพันธ์ระหว่างปรัชญาการศึกษากับการจัดการเรียนการสอนท่ี
เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญของสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 2  พบว่า
ปรัชญาการศึกษาโดยรวมมีความสัมพันธ์กับการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญโดยรวม ซ่ึง
มีระดับความสัมพันธ์ระดับสูง (r = 0.712) และมีความสัมพันธ์ในเชิงบวก เม่ือพิจารณาเป็นรายด้าน 
เรียงตามค่าความสัมพันธ์จากมากไปหาน้อย ได้แก่ ด้านปรัชญาการศึกษาพิพัฒนาการนิยม ซ่ึงมีระดับ
ความสัมพันธ์ปานกลาง  (r = 0.625)  ด้านปรัชญาการศึกษาพุทธปรัชญา ซ่ึงมีระดับความสัมพันธ์ปาน
กลาง  (r = 0.582 ด้านปรัชญาการศึกษาปฏิรูปนิยม ซ่ึงมีระดับความสัมพันธ์ปานกลาง  (r = 0.563)  
ด้านปรัชญาการศึกษาสารัตถนิยม  ซ่ึงมีระดับความสัมพันธ์ปานกลาง  (r = 0.553)  ด้านปรัชญา
การศึกษาอัตถิภาวนิยม ซ่ึงมีระดับความสัมพันธ์ปานกลาง  (r = 0.523)  ด้านปรัชญาการศึกษานิรันตร
นิยม(r = 0.363) ซ่ึงมีระดับความสัมพันธ์ปานกลาง  (r = 0.522)  และมีความสัมพันธ์ในเชิงบวกกับการ
จัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญของผู้บริหารสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษา เขต 2  ทางสถิติท่ีระดับ .01  
 
อภิปรายผล 
 1.แนวคิดปรัชญาการศึกษาของผู้บริหารสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษา กรุงเทพมหานครเขต 2  โดยภาพรวมมีความคิดเห็นอยู่ในระดับมากท่ีสุด เม่ือพิจารณาราย
ด้าน  ด้านท่ีมีค่าเฉลี่ยสูงท่ีสุดคือด้านพุทธปรัชญาการศึกษามีความคิดเห็นอยู่ในระดับมากท่ีสุด  
รองลงมาปรัชญาการศึกษาพิพัฒนาการนิยมและปรัชญาการศึกษาปฏิรูปนิยมมีความคิดเห็นอยู่ในระดับ
มากท่ีสุด และด้านท่ีน้อยท่ีสุดคือปรัชญาการศึกษานิรันตรนิยมมีความคิดเห็นอยู่ในระดับมาก สอดคล้อง
กับวิจัยของธงชัย  นิยมโมสถ [9] ท่ีศึกษาแนวความคิดทางปรัชญาการศึกษาของผู้บริหารสถานศึกษา 
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สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี การศึกษาบุรีรัมย์ เขต 1พบว่า แนวคิดทางปรัชญาการศึกษาของผู้บริหาร
สถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี การศึกษาบุรีรัมย์ เขต 1โดยภาพรวม อยู่ในระดับเห็นด้วย เม่ือ
พิจารณารายด้าน ด้านท่ีมีความคิดเห็นสูงสุด  คือด้านพุทธปรัชญาการศึกษา มีระดับแนวคิดอยู่ในระดับ
เห็นด้วย รองลงมา คือ ด้านปรัชญาการศึกษาพิพัฒนาการนิยม และปรัชญาการศึกษาปฏิรูปนิยม มี
ระดับแนวคิดอยู่ในระดับเห็นด้วย  และด้านท่ีน้อยท่ีสุดคือด้านปรัชญาการศึกษานิรัตรนิยม มีระดับ
แนวคิดอยู่ในระดับเห็นด้วยมาก  

แนวคิดปรัชญาการศึกษาสารัตถนิยมของผู้บริหารสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพ เขต 2 โดยภาพรวมมีความคิดเห็นอยู่ในระดับมากท่ีสุด อาจเป็นเพราะว่า
ผู้บริหารส่งเสริมให้ผู้เรียนเป็นผู้ท่ีมีระเบียบวินัยมีความขยันม่ันเพียรและมีความประพฤติท่ีดีงาม ควร
เน้นเนื้อหาวิชาเช่นการอ่าน การเขียน ประวัติศาสตร์ คณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ และถ้าไม่มีการอ่าน
หรือไม่มีความรู้ในเนื้อหาวิชาอย่างเพียงพอก็ไม่ควรประเมินผลให้ผู้เรียนได้เลื่อนชั้นมีความคิดเห็นอยู่ใน
ระดับมาก ไม่สอดคล้องกับวิจัยของธงชัย  นิยมโมสถ  [9] ท่ีศึกษาแนวความคิดทางปรัชญาการศึกษา
ของผู้บริหารสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี การศึกษาบุรีรัมย์ เขต 1 พบว่า แนวคิดทางปรัชญา
การศึกษาของผู้บริหารสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี การศึกษาบุรีรัมย์ เขต 1 แนวคิดปรัชญา
การศึกษาสารัตถนิยม  โดยภาพรวม อยู่ในระดับเห็นด้วยมาก 

แนวคิดปรัชญาการศึกษานิรันตรนิยมของผู้บริหารสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพ เขต 2 โดยภาพรวมมีความคิดเห็นอยู่ในระดับมาก อาจเป็นเพราะว่า
ผู้บริหารส่งเสริมพัฒนาให้ผู้เรียนเป็นคนท่ีเข้าใจตนเองเก่ียวกับพุทธิปัญญาและด้านศิลธรรม  ผู้เรียนทุก
คนควรได้เรียนเหมือนกันโดยไม่คํานึงถึงความสามารถของผู้เรียนแต่ละบุคคล และการเรียนรู้ท่ีดีนั้น
จะต้องมีการประเมินผลความสามารถของผู้เรียนในการคิดวิเคราะห์และรู้จักการนําเหตุผลไปใช้ในการ
ตัดสินใจ ไม่สอดคล้องกับวิจัยของธงชัย  นิยมโมสถ  [9] ท่ีศึกษาแนวความคิดทางปรัชญาการศึกษาของ
ผู้บริหารสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี การศึกษาบุรีรัมย์ เขต 1 พบว่า แนวคิดทางปรัชญา
การศึกษาของผู้บริหารสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี การศึกษาบุรีรัมย์ เขต 1 แนวคิดปรัชญา
การศึกษานิรันตรนิยม โดยภาพรวม อยู่ในระดับเห็นด้วยมาก  

แนวคิดทางปรัชญาการศึกษาพิพัฒนาการนิยม ของผู้บริหารสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขต
พ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพ เขต 2 โดยภาพรวมและรายข้อมีความคิดเห็นอยู่ในระดับมากท่ีสุด  
อาจเป็นเพราะว่าผู้บริหารส่งเสริมพัฒนาให้ผู้เรียนสามารถประยุกต์ความรู้ไปใช้ในทักษะการดํารงชีวิตท่ี
ทันต่อเหตุการณ์ในสังคมประชาธิปไตย  ผู้เรียนมีส่วนร่วมอย่างกระตือรือร้นในกระบวนการเรียนการ
สอนมีความคิดเห็นอยู่ในระดับมากท่ีสุด  และการเรียนท่ีดีจะต้องมีการทดสอบภาคปฏิบัติเพ่ือ
ประเมินผลพัฒนาการของผู้เรียนในด้านต่างๆ สอดคล้องกับงานวิจัยของ ชนัญญา เตชะกิจขจร, วัชรา
ภรณ์ เพชรดี, สุวรรณี ปัจรีย์  [10] แนวคิดทางปรัชญาการศึกษากลุ่มพิพัฒนาการนิยมของผู้บริหาร
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สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน นนทบุรี เขต 1 พบว่าแนวคิดทางปรัชญาการศึกษา
กลุ่มพิพัฒนาการนิยมของผู้บริหารโรงเรียนสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน นนทบุรี 
เขต 1 โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุด สอดคล้องกับวิจัยของธงชัย  นิยมโมสถ  [9] ท่ีศึกษา
แนวความคิดทางปรัชญาการศึกษาของผู้บริหารสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี การศึกษาบุรีรัมย์ 
เขต 1 พบว่า แนวคิดทางปรัชญาการศึกษาของผู้บริหารสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี การศึกษา
บุรีรัมย์ เขต 1 แนวคิดทางปรัชญาการศึกษาพิพัฒนาการนิยม โดยภาพรวม อยู่ในระดับเห็นด้วยมาก  

แนวคิดทางปรัชญาการศึกษาปฏิรูปนิยมของผู้บริหารสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพ เขต 2 โดยภาพรวมและรายข้อมีความคิดเห็นอยู่ในระดับมากท่ีสุด อาจ
เป็นเพราะว่าผู้บริหารให้ครูเป็นผู้กระตุ้นให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการคิดวิเคราะห์และแก้ปัญหา เพ่ือ
ส่งเสริมพัฒนาให้ผู้เรียนได้รับการแก้ปัญหาและสร้างสรรค์สังคมให้ดีข้ึน และควรเน้นสภาพสังคมปัจจุบัน
ไปอนาคตเป็นหลัก สอดคล้องกับวิจัยของธงชัย  นิยมโมสถ  [9] ท่ีศึกษาแนวความคิดทางปรัชญา
การศึกษาของผู้บริหารสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี การศึกษาบุรีรัมย์ เขต 1 พบว่า แนวคิดทาง
ปรัชญาการศึกษาของผู้บริหารสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี การศึกษาบุรีรัมย์ เขต 1 แนวคิด
ทางปรัชญาการศึกษาปฏิรูปนิยม โดยภาพรวม อยู่ในระดับเห็นด้วยมาก  

แนวคิดปรัชญาการศึกษาอัตถิภาวนิยมของผู้บริหารสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพ เขต 2 โดยรวมและรายข้อ มีความคิดเห็นอยู่ในระดับมาก อาจเป็น
เพราะว่าผู้บริหารให้ครู เป็นผู้กระตุ้นให้ผู้เรียนนําศักยภาพของตนเองมาใช้ให้เกิดประโยชน์ เพ่ือให้
ผู้เรียนมีความเข้าใจตนเองและค้นหาความหมายของชีวิต และไม่ควรบังคับให้ผู้เรียนท่ีไม่ต้องการเรียน
ให้มาเรียน สอดคล้องกับวิจัยของธงชัย  นิยมโมสถ  [9] ท่ีศึกษาแนวความคิดทางปรัชญาการศึกษาของ
ผู้บริหารสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี การศึกษาบุรีรัมย์ เขต 1 พบว่า แนวคิดทางปรัชญา
การศึกษาของผู้บริหารสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี การศึกษาบุรีรัมย์ เขต 1 แนวคิดทาง
ปรัชญาการศึกษาอัตถิภาวนิยม โดยภาพรวม อยู่ในระดับเห็นด้วยมาก  

แนวคิดปรัชญาพุทธปรัชญาการศึกษาของผู้บริหารสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพ เขต 2 โดยรวมและรายข้อ มีความคิดเห็นอยู่ในระดับมากท่ีสุด อาจเป็น
เพราะว่าผู้บริหารส่งเสริมให้ผู้เรียนเป็นผู้ท่ีรู้จักแก้ปัญหาในชีวิตและสามารถอยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข  ควรเน้นการฝึกฝนด้านจิตใจและคุณธรรมของผู้เรียน และควรนําธรรมชาติมาสู่ห้องเรียนและ
นําผู้เรียนออกสู่ธรรมชาติ ไม่สอดคล้องกับวิจัยของธงชัย  นิยมโมสถ  [9] ท่ีศึกษาแนวความคิดทาง
ปรัชญาการศึกษาของผู้บริหารสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี การศึกษาบุรีรัมย์ เขต 1 พบว่า 
แนวคิดทางปรัชญาการศึกษาของผู้บริหารสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี การศึกษาบุรีรัมย์ เขต 
1 แนวคิดปรัชญาพุทธปรัชญาการศึกษา โดยภาพรวม อยู่ในระดับเห็นด้วยมาก  
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2.การจัดการเรียนการสอนทีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญของของสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษามัธยมศึกษา เขต 2 โดยรวมและรายด้านอยู่ในระดับมาก ด้านท่ีมีค่าเฉลี่ยสูงท่ีสุดคือด้าน ด้าน
การจัดการเรียนรู้ ด้านการประเมินผล รองลงมา ด้านการเตรียม และด้านท่ีน้อยท่ีสุดคือ ด้านการใช่สื่อ
การเรียนรู้ สอดคล้องกับวิจัยของสลิตา รินสิริ  [11] ท่ี การจัดการเรียนการสอนทีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ
ของโรงเรียนในอําเภอเกาะจันทร์สํานักงานเขตพ้ืนทีการศึกษาประถมศึกษาชลบุรี เขต 2   การวิจัยครั้ง
นี้มีจุดมุ่งหมายเพ่ือศึกษาการจัดการเรียนการสอนทีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญของโรงเรียนในอําเภอเกาะ
จันทร์ สํานักงานเขตพ้ืนทีการศึกษาประถมศึกษาชลบุรี เขต 2 พบว่า1. การจัดการเรียนการสอนทีเน้น
ผู้เรียนเป็นสําคัญของโรงเรียนในอําเภอเกาะจันทร์สํานักงานเขตพ้ืนทีการศึกษาประถมศึกษาชลบุรี เขต 
2 โดยรวมและรายด้านอยู่ในระดับมาก โดยเรียงลําดับจากค่าเฉลี่ยมากไปหาน้อย ดังนี้ ด้านการจัดการ
เรียนรู้ ด้านการประเมินผล ด้านการเตรียมการจัดการเรียนรู้ และด้านการใช้สื่อการเรียนรู้   
       ด้านการเตรียมการจัดการเรียนรู้ โดยรวมอยู่ในระดับมาก ข้อท่ีมีค่าเฉลี่ยสูงท่ีสุดคือ ครูมี
การศึกษาวิเคราะห์หลักสูตรและมาตรฐานการเรียนรู้ เพ่ือวางแผนการจัดการเรียนรู้ทีเน้น ผู้เรียนเป็น
สําคัญ รองลงมาครูให้ข้อมูลแหล่งการเรียนรู้ต่าง ๆ แก่ผู้เรียนเพ่ือใช้ในการศึกษาค้นคว้า และข้อท่ีน้อย
ท่ีสุดคือ ครูจัดบรรยากาศการเรียนการสอนทีเอ้ือต่อการเรียนของ นักเรียน สอดคล้องกับวิจัยของสลิตา 
รินสิริ  [11] การจัดการเรียนการสอนทีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญของโรงเรียนในอําเภอเกาะจันทร์สํานักงาน
เขตพ้ืนทีการศึกษาประถมศึกษาชลบุรี เขต 2  การวิจัยครั้งนี้มีจุดมุ่งหมายเพ่ือศึกษาการจัดการเรียนการ
สอนทีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญของโรงเรียนในอําเภอเกาะจันทร์ สํานักงานเขตพ้ืนทีการศึกษาประถมศึกษา
ชลบุรี เขต 2 พบว่า1. การจัดการเรียนการสอนทีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญของโรงเรียนในอําเภอเกาะจันทร์
สํานักงานเขตพ้ืนทีการศึกษาประถมศึกษาชลบุรี เขต 2 ด้านการเตรียมการจัดการเรียนรู้ โดยรวมและ
รายด้านอยู่ในระดับมาก และสอดคล้องกับวิจัยสุจินต์ ใจกระจ่าง [12] ท่ีสภาพการจัดการเรียนการสอน
ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญของ  โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยรามคําแหง  มหาวิทยาลัยรามคําแหง พ.ศ. 
2553  พบว่า ความคิดเห็นของผู้บริหารและครูผู้สอนเก่ียวกับสภาพการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้น
ผู้เรียนเป็นสําคัญของโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยรามคําแหง ด้านการเตรียมความพร้อม โดยภาพรวมอยู่
ในระดับมาก 
 ด้านการจัดการเรียนรู้ โดยรวมและรายข้ออยู่ในระดับมาก ข้อท่ีมีค่าเฉลี่ยสูงท่ีสุด คือครูจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนให้ผู้เรียนค้นพบศักยภาพของตนเองได้ด้วยตนเอง รองลงมาคือ ครูสนับสนุน 
หรือกระตุ้นให้ผู้เรียนสนใจเข้าร่วมกิจกรรมและลงมือปฏิบัติงานด้วยตนเอง   และข้อท่ีน้อยท่ีสุดคือครู
เปิดโอกาสให้ผู้เรียนริเริมกิจกรรมของตนเอง โดยครูเป็นผู้สนับสนุนอํานวยความสะดวก และเรียนรู้
ร่วมกับผู้เรียนสอดคล้องกับวิจัยของสลิตา รินสิริ  [11]  การจัดการเรียนการสอนทีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ
ของโรงเรียนในอําเภอเกาะจันทร์สํานักงานเขตพ้ืนทีการศึกษาประถมศึกษาชลบุรี เขต 2  การวิจัยครั้งนี้
มีจุดมุ่งหมายเพ่ือศึกษาการจัดการเรียนการสอนทีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญของโรงเรียนในอําเภอเกาะจันทร์ 
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สํานักงานเขตพ้ืนทีการศึกษาประถมศึกษาชลบุรี เขต 2 พบว่า การจัดการเรียนการสอนทีเน้นผู้เรียนเป็น
สําคัญของโรงเรียนในอําเภอเกาะจันทร์สํานักงานเขตพ้ืนทีการศึกษาประถมศึกษาชลบุรี เขต ด้านการ
จัดการเรียนรู้ โดยรวมและรายด้านอยู่ในระดับมาก 
  ด้านการใช้สื่อ โดยรวมและรายข้ออยู่ในระดับมาก ข้อท่ีมีค่าเฉลี่ยสูงท่ีสุด  คือครูเตรียมสื่อวัสดุ
อุปกรณ์ และเอกสารสําหรับการเรียนรู้ท่ีออกแบบไว้  รองลงมาคือครูใช้สื่อ  อุปกรณ์สร้างความเข้าใจ
ให้แก่ผู้เรียนจนเกิดประสบการณ์การเรียนรู้ด้วยตัวเอง และข้อท่ีน้อยท่ีสุดคือผู้เรียนใช้สื่อ วัสดุอุปกรณ์ 
ฝึกปฏิบัติจนเกิดความชํานาญตามความสามารถและความสนใจของผู้เรียนสอดคล้องกับวิจัยของสลิตา 
รินสิริ  [11]  การจัดการเรียนการสอนทีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญของโรงเรียนในอําเภอเกาะจันทร์สํานักงาน
เขตพ้ืนทีการศึกษาประถมศึกษาชลบุรี เขต 2  การวิจัยครั้งนี้มีจุดมุ่งหมายเพ่ือศึกษาการจัดการเรียนการ
สอนทีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญของโรงเรียนในอําเภอเกาะจันทร์ สํานักงานเขตพ้ืนทีการศึกษาประถมศึกษา
ชลบุรี เขต 2 พบว่า1. การจัดการเรียนการสอนทีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญของโรงเรียนในอําเภอเกาะจันทร์
สํานักงานเขตพ้ืนทีการศึกษาประถมศึกษาชลบุรี เขต ด้านการใช้สื่อการเรียนรู้  โดยรวมและรายด้านอยู่
ในระดับมาก  
 ด้านการประเมินผล อยู่ในระดับปานกลาง  ข้อท่ีมีค่าเฉลี่ยสูงท่ีสุด คือครูประเมินผล การเรียนรู้
ของผู้เรียน ทังก่อนเรียน ระหว่างเรียน และหลังเรียน   รองลงมาคือครูวิเคราะห์แบบทดสอบทีใช้และ
ปรับปรุงเพ่ือให้ได้แบบทดสอบทีมีคุณภาพ   และข้อท่ีน้อยท่ีสุดครูให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการ
ประเมินผลงาน  สอดคล้องกับวิจัยสุจินต์ ใจกระจ่าง  [12]   สภาพการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียน
เป็นสําคัญของ  โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยรามคําแหง  มหาวิทยาลัยรามคําแหง พ.ศ. 2553  พบว่า 
ความคิดเห็นของผู้บริหารและครูผู้สอนเก่ียวกับสภาพการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ
ของโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยรามคําแหง ด้านการประเมินผลในการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียน
เป็นสําคัญ โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก ไม่สอดคล้องกับวิจัยของสลิตา รินสิริ  [11]   การจัดการเรียน
การสอนทีเน้นผู้ เรียนเป็นสําคัญของโรงเรียนในอําเภอเกาะจันทร์สํานักงานเขตพ้ืนทีการศึกษา
ประถมศึกษาชลบุรี เขต 2  การวิจัยครั้งนี้มีจุดมุ่งหมายเพ่ือศึกษาการจัดการเรียนการสอนทีเน้นผู้เรียน
เป็นสําคัญของโรงเรียนในอําเภอเกาะจันทร์ สํานักงานเขตพ้ืนทีการศึกษาประถมศึกษาชลบุรี เขต 2 
พบว่า1. การจัดการเรียนการสอนทีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญของโรงเรียนในอําเภอเกาะจันทร์สํานักงานเขต
พ้ืนทีการศึกษาประถมศึกษาชลบุรี เขต ด้านการประเมินผล โดยรวมและรายด้านอยู่ในระดับมาก  

3.การศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างปรัชญาการศึกษากับการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียน
เป็นสําคัญของสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 2  เม่ือพิจารณา
ความสัมพันธ์ระหว่างปรัชญาการศึกษากับการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญของผู้บริหาร
สถานศึกษา  พบว่า ปรัชญาการศึกษาโดยรวมมีความสัมพันธ์กับการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียน
เป็นสําคัญโดยรวม ซ่ึงมีระดับความสัมพันธ์ระดับสูง (r = 0.712) และมีความสัมพันธ์ในเชิงบวก เม่ือ



การประชุมวิชาการระดับชาติและระดับนานาชาติ เบญจมิตรวิชาการ คร้ังท่ี 9 
The 9th BENJAMITRA Network National & International Conference 

Economics and Social Development for entering Digital Economy 

 

17 
 

 North Bangkok University, Bangkok, Thailand 

May 28
th
,2019 

พิจารณาเป็นรายด้าน เรียงตามค่าความสัมพันธ์จากมากไปหาน้อย ได้แก่ ด้านปรัชญาการศึกษาพิพัฒนา
การนิยม ซ่ึงมีระดับความสัมพันธ์ปานกลาง  (r = 0.625)  ด้านปรัชญาการศึกษาพุทธปรัชญา ซ่ึงมีระดับ
ความสัมพันธ์ปานกลาง  (r = 0.582 ด้านปรัชญาการศึกษาปฏิรูปนิยม ซ่ึงมีระดับความสัมพันธ์ปาน
กลาง  (r = 0.563)  ด้านปรัชญาการศึกษาสารัตถนิยม  ซ่ึงมีระดับความสัมพันธ์ปานกลาง  (r = 0.553)  
ด้านปรัชญาการศึกษาอัตถิภาวนิยม ซ่ึงมีระดับความสัมพันธ์ปานกลาง  (r = 0.523)  ด้านปรัชญา
การศึกษานิรันตรนิยม(r = 0.363) ซ่ึงมีระดับความสัมพันธ์ปานกลาง  (r = 0.522)  และมีความสัมพันธ์
ในเชิงบวกกับการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญของผู้บริหารสถานศึกษาสังกัดสํานักงาน
เขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 2  ทางสถิติท่ีระดับ .01 
 
ข้อเสนอแนะ  

 ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งนี้ 
1. ผู้บริหารสถานศึกษาควรนําผลท่ีได้จากวิจัยความสัมพันธ์ปรัชญาการศึกษากับการจัดการ

เรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญของสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 
2   มาใช้เป็นต้นแบบในการบริหารการจัดการสถานศึกษาให้เป็นไปตามปรัชญาการศึกษาเพ่ือให้การ
บริหารในสถานศึกษามีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 

2.ด้านการพัฒนาครูในสถานศึกษาสถานศึกษาควรจัดให้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่าง
ครูผู้สอนกับครูผู้สอน และหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้  ควรมีการนิเทศและติดตามผลการสอนของ
ครูผู้สอนอย่างสมํ่าเสมอ และเผยแพร่เอกสารและประชาสัมพันธ์ เพ่ือสร้างความเข้าใจเก่ียวกับการ
จัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญให้แก่ผู้ท่ีมีส่วนเก่ียวข้องทราบอย่างต่อเนื่อง 

ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป 
1.ควรศึกษาปัจจัยท่ีส่งผลต่อแนวคิดปรัชญาการศึกษาของสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี

การศึกษามัธยมศึกษา เขต 2   
2.ควรมีการศึกษาปัจจัยท่ีส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนโดยใช้กิจกรรมการเรียน 

การสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ 
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